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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : JOHANES BERKHMANS CHRISTOFORUS PUTU BOTHA, S.T.

Jabatan : Plt.Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU.

Nama : JUVENTUS PRIMA YORIS KAGO
Jabatan : Bupati Sikka
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang akan diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU,
Pit. Kepala Pelaksana
S Badan Pgnanggulangan Bencana Daera

- .,\ .
K ten Sikka,
BUPATI SIKKA, abupaten Sikka, &~

» ~

Johanes B.C. Putu Botha, ST
Pembina Tigngkat |
NIP 19741115 200012 1 005
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 4
L Berkurangnya risiko bencana dalam Indeks Risiko Bencana 140,81
mewujudkan keamanan dan ketertiban
masyarakat
Potensi Penduduk Terpapar 34,092
Potensi Kerugian Ekonomi 1.000.000.000
Potensi Kerugian Fisik 1.000.000.000
Potensi Kerugian Lingkungan 100
Indeks Ketahanan Daerah 0,44
2. | Meningkatnya kapasitas dan akuntabilitas | Nilai SAKIP Perangkat Daerah 72,5
anggaran serta kinerja Perangkat Daerah
ANGGARAN
ASAL
NO PROGRAM SUCCRRA
Sebelum Setelah
(1) (2) 3 @) (5)
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2.599.047.019 APBD
1 Kabupaten / Kota 2.956.189.136
2 Penanggulangan Bencana Daerah 557.398.700 >16.329.400 APBD

Pihak Kedua,

P .
BUPATI SIKKA,

=N
SN o
suvenyOs brinA YprIS KAGO
md s o

Maumere, 3 November 2025
Pihak Kesatu,

Pt Kepala Pelaksana
Badan Ppnangguiangan Bancass Dascal
Kabupaten Sikka, o

—

Johanes B.C. Putu Botha, ST
Pambina Tigngka |
NIP 18741115 200012 1 ONS




RINCIAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN INDIKATOR ANGGARAN
STRATEGIS D s sy AL PROGRAM Sebelum Setelah
(1) (2) 3) Q) (5) (6) ) (8)
1 | Berkurangnya risiko Indeks Risiko 140,81

bencana dalam Bencana Persentase

mewujudkan keamanan E(;r:;ﬁgulangan Bencana Penanggulangan 557.398.700 516.329.400

dan ketertiban Bencana

masyarakat
Potensi Penduduk 34,092
Terpapar
Potensi Kerugian 1.000.000.000
Ekonomi
Potensi Kerugian 1.000.000.000
Fisik
Potensi Kerugian 100
Lingkungan
Indeks Ketahanan 0,44
Daerah

2 | Meningkatnya kapasitas | Nilai SAKIP 72,5 . Prosentase penunjang

dan akuntabilitas Perangkat Daerah ﬁ:nmueryi?]?aghg;usggrah urusan pemerintahan 2.956.189.136

anggaran serta kinerja Kabupaten / Kota daerah e 2.599.047.019

Perangkat Daerah P kabupaten/kota

= Pit. Kepala Pelaksana
- Badan Pgnanggulangan Bencana Daera
B.UPAﬂ SULKCA. Kabupaten Sikka, &
ST va bRIS KAGO
LTS >

Johanes B.C. Putu Botha, ST
Pembina Tigngkat |
NIP 19741115 200012 1 005




RENCANA KERJA TAHUNAN 2025
KEPALA PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Berkurangnya risiko bencana dalam mewujudkan | Indeks Risiko Bencana Indeks 140,81
keamanan dan ketertiban masyarakat
Potensi Penduduk Terpapar Jiwa 34,092
Potensi Kerugian Ekonomi Rupiah 1.000.000.000
Potensi Kerugian Fisik Rupiah 1.000.000.000
Potensi Kerugian Lingkungan Hektar 100
Indeks Ketahanan Daerah Angka 0,44
2. | Meningkatnya kapasitas dan akuntabilitas Nilai SAKIP Perangkat Daerah Angka 72,5
anggaran serta kinerja Perangkat Daerah
Pihak Pertama
Pihak Kedua
A Badan P n;r':g;ﬁﬁ::u’:m\i:ii?; Dawsral
BUPATI SIKKA, E Kabupatan .5;......'.‘,
; L.
- Johanes B.C. Putu Botha, ST
A\ Pembina Tigngkat |
JUV&N;‘(’E RIS KAGO NI 15741115 200012 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MUHAMAD NURUL KARIM, SH

Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU.

Nama : JOHANES B.C.PUTU BOTHA, S.T.
Jabatan : Plt.Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang akan diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan
dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025

PIHAK KEDUA,

Pit. Kepala Pelaksana
Badan Pgnanggulangan Bencana Daera
Kabupaten Sikka, 7

Penata Tingkat |

Johanes B.C. Putu Botha, ST NIP.19840522 201503 1 002
Pembina Tigngkat |
NIP 19741115 200012 1 005



RINCIAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UNTUK ADMINISTRATOR (ESELON III) BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA
SEKRETARIS BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

ANGGARAN
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM Iygé'éARRIR SEBELUM SETELAH
PERUBAHAN PERUBAHAN
4) (5) ©6) (7) (8)
(1) (2) (3
Berkurangnya risiko bencana | Indeks Risiko Bencana 140,81
) Program Persentase
1 dalam mewujudkan keamanan Penanggulangan Penanggulangan 557.398.700
dan ketertiban masyarakat ggulang ggulang A 516.329.400
Bencana Bencana
Potensi Penduduk 34,092
Terpapar
Potensi Kerugian Ekonomi 1.000.000.000
Potensi Kerugian Fisik 1.000.000.000
Potensi Kerugian 100
Lingkungan
Indeks Ketahanan Daerah 0,44
Meningkatnya kapasitas dan Nilai SAKIP Perangkat 72,5 Program Penunjang Prosentase penunjang
2 | akuntabilitas anggaran serta Daerah Urusan Pemerintahan urusan pemerintahan 2.956.189.136 2.599.047.019
kinerja Perangkat Daerah Daerah Kabupaten/Kota | daerah kabupaten/kota

Pihak Kedua,

Pit. Kepala Pelaksana
Badan Pgnanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Sikka./

Johanes B.C. Putu Botha, ST
Pembina Tigngkat |
NIP 19741115 200012 1 005

Maumere, 3 November 2025

Penata Tingkat |

NIP.19840522 201503 1 002




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : FRANSISKUS XAVERIUS HERIYANTO, SH

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU,

Nama : JOHANES BERKHMANS CHRISTOFORUS PUTU BOTHA, S.T.
Jabatan : Plt.Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang akan diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

penghargaan dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

Pit. Kepala Pelaksana
Badan Pgnanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Sikka,/
f
rnanaonua A HERIYANTO, SH
Johanes B.C. Putu Botha, ST pm
Pembina Tigngkat |

NIP 19741115 200012 1 005 NIP. 19811221 200804 1010




UNTUK ADMINISTRATOR ( ESELON III ) BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

ANGGARAN
INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN STRATEGIS PROGRAM TARGET PROGRAM SEBELUM SETELAH KETERANGAN
PERUBAHAN PERUBAHAN

Berkurangnya risiko bencana Indeks Risiko Bencana 140,81
1 dalam mewujudkan keamanan dan

ketertiban masyarakat Program

Potensi Penduduk Terpapar 34,092 Penanggulangan 103.770.000 156.823.100 APBD
Bencana

Potensi Kerugian Ekonomi

1.000.000.000

Potensi Kerugian Fisik

1.000.000.000

Potensi Kerugian Lingkungan 100
Indeks Ketahanan Daerah 0,44
Indeks Risiko Bencana 140,81

Badan Pgnanggulangan Bencana Daerah

Pihak Kedua,

Pit. Kepala Pelaksana

Kabupaten Sikka, &

Johanes B.C. Putu Botha, ST

Pembina Tigngkat |

NIP 19741115 200012 1 005

Maumere, 3 November 2025

Pihak Kesatu,

A

FRANSISKUS X. HERIYANTO, SH.

Pembina
NIP. 18811221 200604 1 010




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : EMANUEL YOSEF MUDA, SH

Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU.

Nama : JOHANES BERKHMANS CHRISTOFORUS PUTU BOTHA, S.T.
Jabatan : Kepala Pelasana Badan Penanggulangan Bencana
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

PIHAK KESATU akan melakukan supervisi yang akan diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

Pit. Kepala Pelaksana
Badan Pgnanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Sikka, &

EMANUEL YOSEF MUDA, SH
Johanes B.C. Putu Botha, ST Pembina
Pembina Tigngkat | NIP.19721211 200312 1 004

NIP 19741115 200012 1 005



KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UNTUK ADMINISTRATOR ( ESELON III ) BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

ANGGARAN
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET PROGRAM SEBELUM SETELAH KETERANGAN
PERUBAHAN PERUBAHAN
Berkurangnya risiko bencana Indeks Risiko Bencana 140,81 Program
1 dalam mewujudkan keamanan dan Penanggulangan 321.906.200 271.328.100 APBD
ketertiban masyarakat Bencana
Potensi Penduduk Terpapar 34,092

Potensi Kerugian Ekonomi

1.000.000.000

Potensi Kerugian Fisik

1.000.000.000

Potensi Kerugian Lingkungan

100

Indeks Ketahanan Daerah

0,44

Pihak Kedua,

Pit. Kepala Pelaksana
Badan Pgnanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Sikka, &

Johanes B.C. Putu Botha, ST
Pembina Tigngkat |
NIP 19741115 200012 1 005

Maumere, 3 November 2025

Pihak Kesatu,

EMMANUEL YOSEF MUDA, SH

Pembina

NIP.19721211 200312 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KORNELIA STEFANIA ALUR, SP

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitas dan Rekonstruksi

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU.

Nama : JOHANES BERKHMANS CHRISTOFORUS PUTU BOTHA, S.T.
Jabatan : Kepala Pelasana Badan Penanggulangan Bencana
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang akan diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KESATU,
PIHAK KEDUA,

Pit. Kepala Pelaksana
s e KORNELIA STEFANIA ALUR, SP
Pembina
NIP. 19730716 200003 2 008

Johanes B.C. Putu Botha, ST
Pembina Tigngkat |
NIP 19741115 200012 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UNTUK ADMINISTRATOR ( ESELON III ) BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA
KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

ANGGARAN
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET PRORAM KETERANGAN
SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN
1 | Berkurangnya risiko Indeks Risiko Bencana 140,81
bencana dalam Program
. Penanggulan 131.722.500 88.178.200 APBD
mewujudkan keamanan dan Ses
: gan Bencana
ketertiban masyarakat
Potensi Penduduk 34,092
Terpapar
Potensi Kerugian 1.000.000.000
Ekonomi

Potensi Kerugian Fisik

1.000.000.000

Potensi Kerugian 100
Lingkungan

Indeks Ketahanan 0,44
Daerah

Pihak Kedua,

Pit. Kepala Pelaksana

Badan Pgnanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Sikka./

Johanes B.C. Putu Botha, ST
Pembina Tigngkat |
NIP 19741115 200012 1 005

Maumere, 3 November 202Pihak
Kesatu,

KORNELIA STEFANIA ALUR, SP
Pembina

NIP. 19730716 200003 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ARNOLDUS MISENTI, SE

Jabatan : Perencana Ahli Muda
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : MUHAMAD NURUL KARIM, SH
Jabatan : Sekretaris
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

PIHAK KEDUA, Maumere, 3 November 2025

PIHAK KESATU,

UHAMAD NURUL KARIM, SH s
Penata Tingkat I ARNOLD MISENTI, SE

NIP. 19840522 201503 1 002 Penata Tingkat I
NIP.19761115 200801 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

UNTUK PEJABAT FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN

TARGET

KEGIATAN

ANGGARAN

SEBELUM PERUBAHAN

SETELAH PERUBAHAN

KETERANGAN

Terlaksananya Perencanaan,
Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat daerah

Jumlah Dokumen
perencanaan yang tersedia

6 Dokumen

Perencanaan,
Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat daerah

19.851.400

19.373.200

APBD

PIHAK KEDUA,

UHAMAD

RUL KARIM, SH

Penata Tingkat I
NIP. 19840522 201503 1 002

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KESATU,

ARNO%NTL SE

Penata Tingkat I
NIP.19761115 200801 1 012




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CHRISTINA CRESENSIA SUSTANTY

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : MUHAMAD NURUL KARIM, SH

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.
PIHAK KEDUA, Maumere, 3 November 2025
PIHAK KESATU,
/
UHAMAD NURUL KARIM, SH ~

Penata Tingkat 1

NIP. 19840522 201503 1 002 G, U ST RN

Penata Tingkat 1
|{QIP. 19701211 199311 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

UNTUK PENGAWAS (ESELON IV) BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

ANGGARAN
KETERANGAN
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KEGIATAN SEBELUM PERUBAHAN | SETELAH PERUBAHAN
Prosentase Administrasi 100 Administrasi Umum 195.679.500 133.513.500

Terlaksanaya Administrasi Umum perangkat Daerah Perangkat daerah
1 APBD

Umum Perangkat daerah

Tersedianya Jasa Penunjang | Jumlah Jasa Penunjang 12 Penyediaan Jasa 67.445.796 92.434.848 APBD
2 Urusan Pemerintahan Daerah | Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Tersedianya Pemeliharaan Jumlah Barang Milik Daerah 10 Pemeliharaan Barang Milik | 445.181.880 387.625.580 APBD

Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan
3 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah

Pemerintahan Daerah

PIHAK KEDUA,

UHAMAD

RUL KARIM, SH

Penata Tingkat 1
NIP. 19840522 201503 1 002

Maumere, 3 November 2025

PIHAK KESATU,

-

/

CHRISTIANA CRESENSIA SUSTANTY
Penata Tingkat I
NIP. 19701211 199311 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : STEFANUS DUPRILUS PATRISIUS, A.Md

Jabatan : Pengolah Data Dan Informasi
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : CHRISTIANA CRESENSIA SUSTANTY
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

~

~

CHRISTIANA YRESENSIA SUSTANTY STEFANUS DUPRILUS PATRISIUS,
Penata Tingkat I NIP. 19700402 200901 1 003

NIP. 19701211 199311 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UNTUK PENGADMINISTRASI PERKANTORAN BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN

SIKKA

NO KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN
Penyediaan Barang Cetak dan Bulan
Penggandaan

1 Administrasi Umum Perangkat

Daerah
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Bulan
Konsultasi SKPD
Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

7

-

CHRISTIANA CRESENSIA SUSTANTY

STEFANUS DUPRILUS PATRISIUS, A.Md i 19‘;3';2?1?23:3“1‘2 s Y
NIP. 19700402 200901 1 003 INLF. [9/ULZL1 199511 2 UUL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : GERIVANUS BUDIONO
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : CHRISTIANA CRESENSIA SUSTANTY
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
: / %
CHRISTIANA RISL'/I\TS/l:_;JSTANW s DIONO

Penata Tingkat 1
NIP. 19701211 199311 2 001 G 18 200901 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UNTUK PENGADMINISTRASI PERKANTORAN BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN

SIKKA
NO KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN
Paket
Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Paket
1 Administrasi Umum Perangkat | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Daerah Kantor
Bulan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
17
y
CHAISTIAA CRESENSIA SUSTAKTY =
Perata Tinghat | GERIVANUS D‘ONO

NP, 131211 193311 2401 NIP. 19810308 200901 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YOHANISTA MARGARETHA MEDO

Jabatan : Pengadminstrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : MUHAMAD NURUL KARIM, SH

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

r
UHAMAD NORUL KARIM, SH
Penata Tingkat I YOHANISTA MEDO
NIP. 19840522 201503 1 002 NIP. 19830303 2000901 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

UNTUK PENGADMINISTRAS PERKANTORAN / PENGURUS BARANG BADAN PENANGGULANGAN BENCANA

DAERAH KABUPATEN SIKKA

NO KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN
Pengadaan bqrang milik Pengadaan Meubeler dan Peralatan
1 | daerah penunjang urusan Mesi . .
. esin Lainnya unit
pemerintah daerah
. . . . . unit
Pemeliharaan Barang milik Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Pajak
2 | daerah penunjang urusan dan Perizinan Kendaraan Dinas

pemerintah daerah

Operasional atau Lapangan

MUHAMAD

PIHAK KEDUA,

RUL KARIM, SH
Penata Tingkat 1

NIP. 19840522 201503 1 002

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KESATU

=
YOHANISTA MEDO
NIP.19830303 2000901 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MARIA RENSIANA EMA

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan / Bendahara
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : MUHAMAD NURUL KARIM, SH
Jabatan : Sekretaris
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KEDUA,

HAK"KESATU,
O !
UHAMAD RUL KARIM, SH MARIA RENSIANA EMA

Penata Tingkat 1
NIP. 19840522 201503 1 002 NIP. 19791226 201406 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

UNTUK PENELAAH TEKNIS KEGIATAN / BENDAHARA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KABUPATEN SIKKA

NO KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN
. . . Bulan
Penyediaan gaji dan Tunjangan
1 Administrasi Keuangan
P kat D h
erangkat Daera Pelaksanaan Penatausahan dan Pengujian
/verifikasi Keuangan SKPD Bulan

PITHAK KEDUA,

Q :ﬂi e
FUHAMAD WURUL KARIM, SH

Panata Tingkat 1
NIP. 19840522 201503 1 002

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KESATU,

il

NIP. 19791226 201406 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : OKTAVIA DAVEMI, A.Md.

Jabatan : Pranata Komputer / Pembantu Bendahara Pengeluaran
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ARNOLDUS MISENTI, SE
Jabatan : Perencana Ahli Muda
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.
Maumere, 3 November 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
¢*
ARNO%NTL SE
Penata Tingkat I

NIP.19761115 200801 1 012 OKTAVIA DAVEMI,A.Md.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

UNTUK PENGELOLA DATA DAN INFORMASI / PEMBANTU BENDAHARA PENGELUARAN BADAN
PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

NO

KEGIATAN

KOMPONEN KEGIATAN SATUAN

Perencanaan, Penganggaran
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Penyusunan dokumen perencanaan Dokumen
perangkat daerah

Pihak Kedua,

Maumere, 3 November 2025

PIHAK KESATU,

ARNOMISENTL SE

Penata Tingkat I
NIP.19761115 200801 1 012

OKTAVIA DAVEMI, A.Md.
NIP. 19821027 202321 2 023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ARNOLDUS YANSEN, SE
Jabatan : Analisis Kebencanaan Ahli Muda
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU,

Nama : FRANSISKUS XAVERIUS HERIYANTO, SH
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang akan diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.
Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kedua,
Pembwna NIP. 19671108 199003 1 005

NIP. 189811221 200604 1 0%0



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

UNTUK JABATAN FUNGSIONAL ANALISIS KEBENCANAAN AHLI MUDA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

ANGGARAN
NO SASARAN KEGIATAN Dot Aol il 4500 TARGET KEGIATAN KETERANGAN
KEGIATAN
SEBELUM SETELAH
PERUBAHAN PERUBAHAN
Meningkatnya Pelayanan Informasi Persentase Warga yang Sosialisasi, Komunikasi,
Rawan Bencana Memperoleh Layanan Informasi Informasi dan Edukasi (KIE)
1 Rawan Bencana 100 Rawan Bencana 103.770.000 61.562.600 APBD
Kabupaten/Kota (Per Jenis
Bencana)

Pihak Kedua,

L

FRANSISKUS X. HERIYANTO, SH

Pembmna

NIP. 18811221 200604 1 00

Maumere, 3 November 2025

Pihak Kedua,

ARNOLDUS YANSEN, SE
NIP. 19671108 199003 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HUSNI ABDUL KADIR, ST

Jabatan : Analisis Kebencanaan Ahli Muda
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : FRANSISKUS X. HERIYANTO, SH
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.
Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
FRANSISKUS X. HERIYANTO, SH uusuﬁ%‘%o KADIR, ST
Pembana NIP. 19A40626 199903 1 010

NIP_ 18811221 200604 1 00



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UNTUK JABATAN FUNGSIONAL ANALISIS KEBENCANAAN AHLI MUDA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

ANGGARAN
NO SASARAN KEGIATAN R NIERSS TARGET KEGIATAN KETERANGAN
KEGIATAN
SEBELUM SETELAH
PERUBAHAN PERUBAHAN

Meningkatnya Pelayanan Pencegahan Persentase Warga yang Sosialisasi, Komunikasi,

dan Kesiapsiagaan Bencana Memperoleh Pelayanan Pencegahan Informasi dan Edukasi (KIE)
1 dan Kesiapsiagaan Terhadap 100 Rawan Bencana 103.770.000 61.562.600 APBD

Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis
Bencana)

Pihak Kedua,

L

FRANSISKUS X. HERIYANTO, SH
Pembina
NIP. 18811221 2006804 1 00

Maumere, 3 November 2025
Pihak Kesatu,

HUSNI %DG—E— KADIR, ST
NIP. 1980626 199903 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DAMIANUS LEANDER

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU
Nama : HUSNI ABDUL KADIR, ST

Jabatan : Analisis Kebencanaan Ahli Muda
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

DAMIANUS LEANDER
NIP. 1940626 199903 1 010 NIP. 19710221 200701 1 019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

UNTUK FUNGSIONAL UMUM PENGADMINIRASI PERKANTORAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

NO

KEGIATAN

KOMPONEN KEGIATAN

SATUAN

Bencana)

Sosialisasi, Komunikasi, Informasi
dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana
Kabupaten/Kota (Per Jenis

Desa Tangguh Bencana

Desa

PIHAK KEDUA,

NIP. 1940626 199903 1 010

Maumere, 3 November 2025

PIHAK KESATU,

DAMIANUS L

NDER

NIP. 19710221 200701 1 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MARIA SETIA

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : HUSNI ABDUL KADIR, ST

Jabatan : Analisis Kebencanaan Ahli Muda
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KEDUA, P% AK KESATU

v : _
/ ‘i: \‘\\ \\__/
MARIA SETIA

NIP. 1940626 199903 1 010 NIP. 19750527 2000012 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UNTUK FUNGSIONAL UMUM PENGADMINIRASI PERKANTORAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

NO KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN
Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan | Satuan Pendidikan Aman Bencana Satuan
1 Edukasi (KIE) Rawan Bencana Pendidikan

Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana)

PIHAK KEDUA,

NIP. 1940626 199903 1 010

Maumere, 3 November 2025

NIP. 197

p&\AK KESATU,
\ o
4 '\\ \ \ \\u..,._/

MARIA SETIA
50527 2000012 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YULLENS SISWANTO, A.Md
Jabatan : Penata Penanggulangan Ahli Muda
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU,

Nama : EMMANUEL YOSEF MUDA, SH
Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang akan diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

EMMANUEL YOSEF MUDA, SH YULLENS/‘S,SW: ANTO. Abid

NIP.19721211 200312 1 004 NIP. 19770730 200212 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UNTUK JABATAN FUNGSIONAL PENATA PENANGGULANGAN BENCANA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

ANGGARAN
INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN TARGET KEGIATAN SEBELUM SETELAH KETERANGAN
PERUBAHAN PERUBAHAN

Meningkatkan Pelayanan Persentase Warga yang

Penyelamatan dan Evakuasi Korban Memperoleh Pelayanan 100 Pelayanan Penyelamatan APBD
1 Bencana Penyelamatan dan Evakuasi Korban dan Evakuasi Korban 321.906.200 271.328.100

Bencana Bencana

Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

EMMANUEL YOSEF MUDA, SH YULLENS SISWANTO, A.Md

NIP.19721211 200312 1 004 NIP. 19770730 200212 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NIKOLAUS NOFERUS

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : YULLENS SISWANTO, A.Md

Jabatan : Penata Penanggulangan Ahli Muda

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.
Maumere, 3 November 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
YULLENS SISWANTO, A.Md NIKOLAUS NOFERUS

NIP. 19770730 200212 1 005 NIP 19730915 200801 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
FUNGSIONAL UMUM PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

NO KEGIATAN

KOMPONEN KEGIATAN SATUAN

Pelayanan Penyelamatan dan
Evakuasi Korban Bencana

Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten / Kota Dokumen

Pihak Kedua,

YULLENS SISWANTO, A.Md
NIP. 19770730 200212 1 005

Maumere, 3 November 2025

Pihak Kesatu,

—

NIKOLAUS NOFERUS
NIP 19730915 200801 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : VINCENTIUS NONG VIRBEN

Jabatan : Pengadminstrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : YULLENS SISWANTO, A.Md
Jabatan : Penata Penanggulangan Ahli Muda
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.
Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kedua,
YULLENS SISWANTO, A.Md VINCENTIUS NONG VIRBEN

NIP. 19770730 200212 1 005 NIP.19851014 200901 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
FUNGSIONAL UMUM PENGADMINISTRASI PERKANTORAN BADAN PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

NO KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN
1 Pelayanan Penyelamatan dan | Penyediaan Logistik dan Penyelamatan dan evakuasi Jiwa
Evakuasi Korban Bencana korban bencana Kabupaten / Kota

Maumere, 3 November 2025
Pihak Kesatu
Pihak Kedua,

YULLENS SISWANTO, A.Md VINCENTIUS NONG VIRBEN
NIP. 19770730 200212 1 005 NIP.19851014 200901 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YOVITA DUA LERO, SE

Jabatan : Perencana Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PTHAK KESATU.

Nama : YULLENS SISWANTO, A.Md

Jabatan : Penata Penanggulangan Ahli Muda

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.

Maumere, 3 November 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

YOVITA DUA LERO, SE
NIP. 19830214 201001 2 011

YULLENS SISWANTO, A.Md
NIP. 19770730 200212 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
FUNGSIONAL UMUM PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

NO KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN
1 Pelayanan Penyelamatan dan Penyediaan Logistik dan Penyelamatan dan Jiwa
Evakuasi Korban Bencana evakuasi korban bencana Kabupaten / Kota

Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

YOVITA DUA LERO, SE
YULLENS SISWANTO, A.Md NIP. 19830214 201001 2 011

NIP. 19770730 200212 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : VINSENSIA KONSTANSA DUA MEONG, SM
Jabatan : Penata Penanggulangan Bencana Ahli Muda
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU.

Nama : KORNELIA STEFANIA ALUR, SP
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitas dan Rekonstruksi
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang akan diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.
Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
I'd
KORNELIA STEFANIA ALUR, SP VINSENS . DUA MEONG, SM

NIP. 19730716 200003 2 008 NIP. 197404051993032006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UNTUK JABATAN FUNGSIONAL BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

Penata Penanggulangan Bencana Ahli Muda

ANGGARAN
SASARAN KEGIATAN INDIII((II\E.I-G?:TIXIII: =30 TARGET REC A KETERANGAN
SEBELUM SETELAH
PERUBAHAN PERUBAHAN
Terlaksananya Koordinasi Jumlah warga yang memperoleh 4.548 Penataan Sistem
Penanganan Pasca Bencana penanganan pasca bencana dasar
Kabupaten/Kota Penanggulangan 131.722.500 88.178.200 APBD
Bencana
Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
(4
KORNELIA STEFANIA ALUR, SP VINSENS “DUA MEONG, SM

NIP. 19730716 200003 2 008 NIP. 197404051993032006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARIA SELVITA YUNITA, SE
Jabatan : Penata Penanggulangan Ahli Muda

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : KORNELIA STEFANIA ALUR, SP
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitas dan Rekonstruksi
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.
Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
93\\ ! g
KORNELIA STEFANIA ALUR, SP MARIA SELVITA YUNIATI, SE

NIP. 19730716 200003 2 008 NIP. 19830602 201101 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UNTUK JABATAN FUNGSIONAL BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

Penata Penanggulangan Ahli Muda

ANGGARAN
SASARAN KEGIATAN INDI%L‘;:TIXIIL“ ERS TARGET KEGIATAN KETERANGAN
SEBELUM SETELAH
PERUBAHAN PERUBAHAN
Terlaksananya Koordinasi Jumlah dokumen R3P 1 .
Penanganan Pasca Bencana Kabupaten Penataan Sistem dasar 131.722.500 88.178.200 APBD
Penanggulangan Bencana
Kabupaten/Kota

Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

. 3\\%@\

KORNELIA STEFANIA ALUR, SP MARIA SELVITA YUNIATL, SE
NIP. 19730716 200003 2 008 NIP. 19830602 201101 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALFRIDUS

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : VISENSIA KONSTANSA DUA MEONG, SM
Jabatan : Penata Penanggulangan Bencana Ahli Muda
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan

dan sanksi.
Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
L
VINSEN UA MEONG, SM AL D

NIP. 197404051993032006 NIP. 19710807 199203 1 D08



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
FUNGSIONAL UMUM PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SIKKA

NO KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN
1 Koordinasi penanganan pascabencana Dokumen Rehab Rekon Kabupaten Dokumen

Kabupaten / Kota P

Maumere, 3 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
{
A D
VINSEN UA MEONG, SM

NIP. 197404051993032006

NIP. 19710807 199203 1 D08







